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 વƣસમાે  ંસમાનતા માટȵ° ુ ંકામ 
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વƣશે  અƨસƠƞલીે  ગવનમƛટ½ ે  સીƛગલ ઇƈવા�લટ� ƨક�મ અને એƈશન Ɯલાન ૨૦૦૯-

૨૦૧૨ 

૧       કારોબાર� સĂાનો સારાશં 

આ વƣશે  અƨસƠƞલીે  ગવનમƛટના½ ે  ંપહલા°  ંસીƛગલ ઇƈવા�લટ� ƨક�મ અને એƈશન Ɯલાન છે. 

અમાર� સીƛગલ ઇƈવા�લટ� ƨક�મ એ અમને અલગતાવાદ� ને �Ďભાષી વƣસમાે  ં ‘એક વƣસે ’ની 
જોરદાર કરકસર, સાર� તȳરƨતીં ુ , ઉƍચ Ȥણનીુ  ĥવનર�િત અને અȵભવીુ  સમાજના ં િવકાસના ં
અમારા ંબધનનોં  ȺƉયુ  રƨતો છે. 

એ અમારા ં̆ામા�ણક અને ƛયાયી સમાજના ંબધનનં ે મદદĮપ ને ȺƉયુ  રƨતો છે. 

આ દƨતાવજનીે  સલાહની �˲યા અમે ́ણ ભાગના ંકાયમા½  ંઅપનાવલે  છે Ȑના ંસમાવશમાે  ં - ȺƉયુ  

સમાƛતાના ȺĆાનીુ  ̆થમ સલાહ(નવƠબરે  ૨૦૦૭-ĤƛȻઆર�ુ  ૨૦૦૮)એક સમાનતાના ં બધનં  ને 

અ˴તાની સલાહ(માચ½ ૨૦૦૮-ȩનૂ  ૨૦૦૮) ને િવચારણાની યોજનાની સલાહ ને એ યોજનાનો અમલ 

ઓƈટોબર ૨૦૦૮ ĤƛȻઆર�ુ  ૨૦૦૯). 

�˲યા દરƠયાન મળલે  ટ�કા ને મત અમને સીƛગલ ઇƈવા�લટ� ને ડ�પાટમƛટલ½ ે  કામની યોજનાની 
મા�હિત આપવામા ંમદદĮપ થયલે છે. 

આ કામની યોજનામા ંઅમારા ંખાતાના ંઆગામી ́ણ વષ½ પર સમાનતાને આગળ વધારવાનીં  

યોજનાના ંકાયҴ Ⱥકાયલૂ ે  છે. 

આ કાય½ યોજનામા ંબતાવલે  થોડ� �˲યાઓ એ પહલાની° ં  યોજના ને કામના કાય˲મન½ ે મળતી છે.  

બીĥ સમાનતાની િવચારણા ને સલાહના જવાબના ંપ�રણામથી િવƈસાવલે  છે. 

અમને અમાર� યોજના િવચારવા,ં તપાસવા ં ને અમલમા ં Ⱥકવાનીૂ ં  તક માટ° છ મ�હનાની 
િવચારણાનો કાય˲મ½  ઘડાયો છે.  

વƣશે  અƨસƠƞલીે  ગવનમƛટ½ ે  નાગ�રકો માટ° સમજણ ભરલ°  માગ± એમની જĮ�રયાત ȶરતીૂ  સવાે  

મળવવાનીે ં  તક આપવા ંબધયલં ે  છે.  અમે સƨથ�કયં  ને પિથકં  સીમામા ંકામ કરવા ંબધાયલં ે  છ�એ ને 

સવાનોે  ઉપયોગ કરનાર માટ° ઉĂમ પ�રણામ મળવવામાે  ંƚયાન આપɃુ.ં 

આ યોજના અમને સમાનતાના ચાɀ ુ કાયદામા અમાર� જવાબદાર� કમ°  િનભાવીએ છ�એ તે 

દશા½વવા ંમદદ કરશે. અમે સɆ ુમાટ° સમાન તક શી ર�તે વધારɃુ ંઅને કવી°  ર�તે અલગ સમાજની 
કદર કરɃુ ં તે દખાશ° ે.  અમે અમાર� કાયદસર°  જવાબદાર� કરતા ંવધીને અપગં, Ĥિત, વશં તથા 
ધમની½  ̒ćા અને Ӕધ̒ćાના ભદભાવે  ȳરૂ  કરવા ંિવશાળ િનયમ લાȤ ુપાડɃુ.ં 

વƣશે  અƨસƠƞલીે  ગવન½મƛટનીે  વƣશે  બોલનારની મહƗવની જĮ�રયાત વƣશે  ભાષાની યોજના Ďારા 
ȶર�ૂ  થશે. 
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આ એક સમાનતાની યોજના રȩૂ કરતા,ં વƣશે  અƨસƠƞલીે  ગવનમƛટ½ ે  મȩરં ૂ  કર° છે ક° દરક°  

સમાનતાની ફરજના ંસામાƛય તƗƗવ છે, Ɨયા ં́ણ ફરજોની દરƈન° ે અલગ ને પોતાના ંખાસ તƗƗવ છે.  

આ દર°ક ફરજને અનોખો ને ખાસ સબધં ં  બનાવવો.  

અમને આ ̆ગિતમાન કામમા ં̆ગિત કરવા ંઅમારા બધા ભાગીદારો સાથે અસરકારક કામ કરɂુ ં
પડશે. 

અમારા ંકામȵુ ંબધારણં  ઇƈવા�લટ�, ડાયવિસ�ટ�, સોિશયલ જƨટ�સ તથા ɖમનુ  રાઇͫસ માટ° નીચે 
Ⱥજબુ  છે: 

 વƣસનીે  વƨતીની ડાયવિસ�ટ� Ӕગે મજȸતૂ ȶરૂાવાનો પાયો અને વગ½ Ďારા અને ƥય�ƈતગત 

અȵભવાતીુ  ઇિનƈવૉ�લટ�  
 ઇિનƈવૉ�લટ� ઇƠપƈટે  અƨસસમƛટે ે  િવકાસમા ંઇિનƈવૉ�લટ� ને ડાયવસન± ે વાપર�ને  ઘડલ°  અમાર� 
રાજિનતી  

 અમારા િવĖાɅ ુને ભાગીદારો સાથે અમારા ંકામના િવકાસમા ંકામ કર�ને 

 રાજિનતીના ંિવકાસ ને અમલમા ંવƣસે ના નાગ�રકોનો અવાજ હોવાની ખાતર� આપવી 
 અરસપરસ સમજ ને સાથનાે  કામની તકોને િવચારવી ને િવકાસ કરવો 
 અમારા ંકામની િનયમીત ચકાસણી કરવી ને એȵુ ં̆િત�બ�બ િનહાળɂુ ંક° Ȑ અમે Ȑની સવાે  કર�એ 

છ�એ તઓનીે  જĮ�રયાત ȶરȱૂ ં ુછે 
 
૨       અમાર� અ˴તા 
 

અમાર� મસલતના ̆ƗȻĂરથીુ  ખાતાનીં  કાય½ યોજનાના ંઘડતર ને િવકાસની અ˴તા  સમજવા ંક° 
Ȑથી એ અમલમા ંȺકાયૂ  તે માટ° મદદĮપ થયલે છે. 

આખર� કાય½ યોજનામા ંદરક°  ખાતાનીં  કામગીર� ને ખાતા�કયં  અ˴તાની સમજણ નીચે આપલે  છે.  

વȴ ુિવગતો યોજનાના ંકાયના½  ભાગ Įપે છઃે  

આ યોજનાના સમય દરƠયાન બદલાવા સભવં  છે. 

૨.૧     ડ�પાટમƛટ½ ે  ફોર ક�ƛસƨટȽશનલુ  અફરસ° , ઇƈવૉ�લટ�, એƛડ કૉƠȻિનકશનુ °  
 

ડ�પાટમƛટ½ ે  ફોર ક�ƛસƨટȽશનલુ  અફરસ° , ઇƈવૉ�લટ�, એƛડ કૉƠȻિનકશનુ ° , વƣશે  િમિનƨટરના 
સહકારમા એમને તઓનીે  રાજિનતી અને કાય˲મ½  પહҭચાડવા અને વહવાર°  કરવા મદદ કર° છે 
અને વƣશે  અƨસƠƞલીે  ગવનમƛટન½ ે ે સબધીતં ં  િવકાસની કમચાર�ઓન½ ે Ĥણ કર° છે. 

 
ડ�પાટમƛટ½ ે  વƣશે  અƨસƠƞલીે  ગવનમƛટન½ ે ે એમના ંઇƈવૉ�લટ� ને ડાયવિસ�ટ� સમĤયલે છે ને 
અમલી થયા ંછે તનીે  ખાતર� આપવા ંમદદ કર° છે.  એ વƣશે  અƨસƠƞલીે  ગવનમƛટની½ ે  રાજિનિત 
ને કાય˲મમા ંદરક°  જણ માટ° સમાન તક હોવાના ંબધનનં ે ધપાવે છે. 
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૨.૧.૧    યોજના કાય½ અ˴તા 
 

 રાજિનતીમા ંવƣસનીે  ȩદ�ુ  ȩદ�ુ  ̆Ĥના Ɖયાલની ખતર� કરવી, દરક°  ƥયહવારની  જĮ�રયાત 
ȶર�ૂ  કરવાનીં  ખાતર�ȵુ ંƚયાન રાખɂુ.ં 

 
 ઑનસ½ ને પԔƞલક અપોઇƛટમƛટસમાે  ંવƣશે  જનતાના ȩદાુ  ȩદાુ  સમાજȵુ ંઅિધક ̆િત�બ�બ પડ° 
તવીે  અરĥ મળવવીે .    

 
૨.૨  ડ�પાટમƛટ½ ે  ફોર �ચƣ˾ન,એԌȻકશનુ ° , લાઈફલҭƛગ લિન�ƛગ એƛડ �ƨકƣસ  
 

ડ�પાટમƛટ½ ે  ફોર �ચƣ˾ન,એԌȻકશનુ ° , લાઈફલҭƛગ લિન�ƛગ એƛડ �ƨકƣસ બાળકો અને ȩવાનોનીુ  
સવામાે  ંɅધારોુ  લાવવાȵુ ંƚયયે રાખે છે. એ વƣસનીે  જનતાને એમની િશëણની, સામા�જક ને 
આિથ�ક શðતાને ટકો°  દવા°  માટ° િશë ને તા�લમ ȶર�ૂ  પાડ° છે. ડ�પાટમƛટ½ ે  બાળકો, િશëણાથ�ઓ, 

Ĥિતઓ, ƥયાપાર ને શઠે  માટ° બહતર°  પ�રણામ લાવવા ંӘચી આશા રાખે છે 
 
૨.૨.૧   યોજના કાય½ અ˴તા 
  

 બધા ંબાળકો અને ȩવાનોનીુ  આબાદ� માટઃ°   એમની ȶણૂ½ શðતા પામવા,ં તઓને ે ટકો°  આપવો; 
તઓને ે ƥયહવા�રક િશëણ, અિવધીસર ને અƥયહવા�રક તા�લમના ફાયદાની ખાતર� આપવી 
અને તઓનાે  હï ને અિધકારને રëવા. 

 
 પાયાની Ȣશળતાનાુ  અƟયાસ˲મથી તા�લમકારોના ંપ�રણામો ને આબાદ� Ʌધારવાુ  ં 

 
 ̆િતȢળૂ ને લȥ̆ાધાƛયુ  વગ½ સ�હતના દરક°  તા�લમાથ�ઓને સહાયક થાય તમે ૧૬ ȶવનાૂ ±  ં
િશëણ ને તા�લમ પćિતના ંફાળામા ંઆગવાનીે  લવીે .  ઉƍચ નોકર�ની તકવાįં ઉƍચ િશëીત, 

ઉƍચ Ȣશળતાભરુ  વƣસે  મળવɂે ં.ુ  શઠે , તા�લમાથ�ઓ, સમાજ અને વƣશે  અƨસƠƞલીે  
ગવનમƛટની½ ે  આવડત ને Ȣશળતાનીુ  જĮ�રયાતોને સમજવી ને અ˴તા આપવી.  િશëણ ને 
તા�લમ સƨથાઓનં ે બધનર�હતં , ઉƍચ કëાની ને રા�Ƨ́ય ને ƨથાિનક જĮ�રયાત Ⱥજબુ  શ�ƈતમાન 
કરવી. 

 
 સમાવશે , ગરફાયદાનાે  ઘટાડા માટ° ને શૈë�ણક તકની અછત િનવારવા ંઅિધક તા�લમની 
જĮ�રયાત અને સમાવશે  ȺĆાુ  સાથે બધી Әમરના તા�લમાથ�ઓની જĮ�રયાતને લાȤ ુપાડતા ં
કાય˲મો½ , રાજિનતી ને પદાશનોે  િવકાશ કરવો. 

 
ડ�પાટમƛટ½ ે  હર મȐƨટ�સૅ  ચીફ ઈƛસપƈટરે  ઑફ એԌȻકશનુ °  એƛડ ˼ઇિન�ગ°  ઇન વƣસે (એ�ƨટન) 
વƣસમાે  ંબધા ંતા�લમાથ�ઓની ઉĂમતાના િવકાસ માટ° કામ કર° છે.  એ બારામા ંએ�ƨટન 
વƣસનાે  ંિવિશƧટ સજોગોં  ને જȿ�રયાતોનુ ે અȵસર�નૂ ે ƨવત́ં,ઉƍચ કëાની તપાસણી ને સલાહની 
સવાે  આપે છે. 

 



  gujratI  Gujarati 

 
ઈƛƨપકટોરટૅ °  પોતાના ંӕત�રક કામકાજ ̆ામા�ણક છે ને Ĥિત, વશં, કોમ, Әમર, નાગ�રƈતા, 
ભાષા આવડત, ધમ½ તથા Ĥિતય પસદં ર�હત સમાન તક આપવાનીં  ખાતર�થી બધાયં  છે.   

 
પોતાના ંસાધારણ તપાસણી બધંારણ Ďારા એ�ƨટન વƣસમાે  ંપોતાની સાથે સƈળાયલં ે  દરક°  
િશëણ અને તા�લમ પાઠવનાર ભદભાવે  ધારા અȵસારુ  Ĥિત, વશં, કોમ, Әમર, ધમ½, Ĥિતય 
પસદં ર�હત તા�લમાિથ�ઓને ̆વશે  ને તક આપે એવી ખાતર� કરવા ં̆સગોપાĂં  ӕƈણી કર° છે. 

 
૨.૩  ડ�પાટમƛટ½ ે  ઑફ ઈƈનૉમી એƛડ ˼ાƛસપોટ½  
 

ડ�પાટમƛટ½ ે  ઑફ ઈƈનૉમી એƛડ ˼ાƛસપોટȵ½ ુ ંƚયયે  વƣસે  માટ° િવશાળ સપિĂં  સȒવાȵુ ંઅને 
મજȸતૂ અને આધારȹતૂ ɂ�ćૃ  Ďારા સɆનેુ તક પાઠવવાȵુ ંછે.  ડ�પાટમƛટના½ ે  ંકાયë́મા½ ે  ંઉČોગ 
ને Ⱥડ�રોકાણૂ , વાહન રાજિનતી અને વƣસે  Ȼરોિપયનુ  ફƛડӄગ ઑ�ફસ છે. 

 
૨.૩.૧  યોજના કાય½ અ˴તા 
 

 વƣસભરમાે  ંખરખર°  ̆વશમયે  ƥયાપા�રક સહકાર આપવો Ȑ દરક°  સમાન ભાવનાથી િનપજતી 
લોકોની લોકોની જĮ�રયાતનો �હસાબ રાખે. 

 
 સામા�જક, આિથ�ક, નાણા�કય અને પયાવરણ½  ઉપયો�ગતાન ંનવચતનનાે  ંજોડાણને Ʌધારુ °. 

 
 Ȣશળુ  ને ̆વશકારકે  વહન પćિત ȶર�ૂ  પાડવી ક° Ȑ ભદભાવનાે  ંકારણોને સબોધં ે. 

 
૨.૪  ડ�પાટમƛટ½ ે  ફૉર ઍƛવાયરƛમƛટ, સƨટઇન�બ�લટ�° ે ,એȵ ્હાઉિસƛગ   
 

ધ ડ�પાટમƛટ½ ે  ફૉર ઍƛવાયરƛમƛટ,સƨટઇન�બ�લટ�° ે ,એƛડ હાઉિસƛગ વƣસનીે  જનતા ને ભાિવ પઢ�ે  
માટ° જતનકારક વાતાવરણની રચનાને બધાયલં ે  છે. ડ�પાટમƛટ½ ે  વાતાવરણ રચના, યોજના 
પćિત અને અમાર� Ȣદરતીુ  ȹિમȵૂ ં ુજતનકારક સચાલનં  કરવા ંજોશ આપે છે.  તઓે  વાતાવરણ 
બદલાવના ઘટાડા અને એની અસર નાȸદૂ કરવા ંમાટ° વƣસનાે  ંફાળાના ંપગલા ંલે છે. 
દા. ત.  ȶરૂ રëણ Ďારા 

 
૨.૪.૧  કાય½ યોજના અ˴તા 
 

 બધી Ĥિતના ંબધા ંȢȬબનુ ુ ં ે પોતાની યથાશ�ƈત વગર લાયક ઘર પરવડવાનીં  ખાતર� આપવી. 
 

 જમીનના વપરાશની જĮ�રયાતને ̆િત�બ�બીત ભૌગો�લક આયોજનની ખાતર� આપવી. 
 

 ભૌગો�લક વાતાવરણ Ʌધારɂુ ુ.ં 
 

 Ȣદરતીુ  વાતાવરણને ̆વશે આપવો. 
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ડ�પાટમƛટ½ ે  કƛ˼�સાઇડ કાઉ�ƛસલ ફૉર વƣસે  જોડ° કામ કર° છે ને તઓે  એમની કાય½ યોજનામા ં
જોડાશે : 
 
કƛ˼�સાઇડ કાઉ�ƛસલ ફૉર વƣસે , વƣશે  અƨસƠબલીે  ગવનમƛટન½ ે ે જગલીં  ̆ાણીઓ ને Ȣદરતીુ  
ȹિમનાૂ  ȺĆામાુ  ંસલાહ આપે છે.  કાઉ�ƛસલ રાજિનતી બધારણનં ે અȵસરુ ° છે ને િમિનƨટર ફૉર 
ઍƛવઇરƛમƛટ, સƨટઇન�બ�લટ�° ે ,એƛડ હાઉિસƛગ ને એȵુ ંવાિષક ગાળાȵુ ંƨથાપલે લǛય ને ȺƉયુ  
િનશાન છે.  
 

૨.૫  ડ�પાટમƛટ½ ે  ફૉર હƣથ°  એƛડ સોિશઅલ સિવ�સીસ, ધ ફૉર પԔƞલક હƣથ°  એƛડ હƣથ°  ̆ોફસનલસ°  
એƛડ ચાઇƣડ એƛડ ફિમલી­  કોટ½  એȮઆઇસર�્  સપોટ½ સિવ�સીસ 

 
ડ�પાટમƛટ½ ે  ફૉર હƣથ°  એƛડ સોિશઅલ સિવ�સીસ, ધ ફૉર પԔƞલક હƣથ°  એƛડ હƣથ°  ̆ોફસ° નલસ 
એƛડ ચાઇƣડ એƛડ ફિમલી­  કોટ½  એȮઆઇસર�્  સપોટ½ સિવ�સીસનો દરકન° ે ̆થમ કëાની તȳરƨતીં ુ  
ȶર�ુ  પાડવા ંઅને વƣસમાે  ંતȳરƨતીં ુ  ને આબાદ� ̆ચારનો ફાળો છે.  સજોડ° તઓે  Ⱥડ�̆દાનૂ , 

તȳરƨતીં ુ  દખરખ° °  રાજિનતી અને જનતા તȳરƨતીં ુ  રાજિનતી, સામ�જક સવાે  દખરખના° °  ંતોલ, 

ચકાસણી, ધારાધોરણ, ȶƉતુ  ને બાળ દખરખ° °  અને આધાર અને સલાહ, સહાય અને સામા�જક 
ƨવૈ�ƍછક દખરખ° °  ȶર�ૂ  પાડવા ંજવાબદાર છે. 
 

૨.૫.૧  કાય½ યોજના અ˴તા 
 

 સમાનતા, ભદભાવે  અને માનવહï ƥȻહાƗમકુ  આયોજન ને કામદાર યોજના વડ° વƣસનીે  
તȳરƨતીનં ેુ  સામા�જક દખરખના° °  ̆વશે ને ગોઠવણીમા ંસમાનતા ને ȺƉયુ  હરોળમા ંશ�ƈત ને 
સĂાથી ƨથાિપત કરવી.   

 
 વƣસનાે  દરક°  લોકોની તȳરƨતીં ુ  ને આબાદ� Ʌધારવીુ . 

 
 આગામી ́ણ વષ½ માટ° કૌȬ�બકું  કાયદાિવિધમા ંસડોવાયલં ે  બાળકો ને તમનાે  ંȢȬબીઓનાુ ુ ં  
ફસલામાҰ  ંɅધારણાુ  લાવવી. 

 
ડ�પાટમƛટ½ ે  અȵસરતાુ  િનર�ëકો જોડ° કામ કર° છે ને તઓનીે  કાયયોજનામા½  ંજોડાશે. 

 
ધ કર­  કાઉ�ƛસલ ફૉર વƣસે , �ચƣ˾ન એƛડ ફિમલી­  કોટ½ એͭવાઇસર� સપોટ½ સિવ�સીસ જોડ° કામ 
કર° છે.  તઓે  સામા�જક દખરખ° °  સવાઓે  વાપરનારના ંરëણના ંɅધારાુ  માટ° સામા�જક દખરખ° °  
કાયકારોના½  ંઉƍચ ધોરણને બઢતી આપે છે.  એȵુ ંલǛય ૧૫૦,૦૦૦ બાળકો ને ȶƉતુ  લોકો ક°  
Ȑઓ કોઇ પણ એƈવાર સમાજ દખરખ° °  સવાે  મળવે ે છે તઓે યોƊય તા�લમ પામલે યોƊય 
લાયકાતવાળા ને અસરકારક ધોરણના ંકામદારો પર આધાર રાખવાની ખાતર� આપવાȵુ ંછે. 
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હƣથ°  ઈƛƨપƈટોરટે °  ફૉર વƣસે , વƣસે  એનએચએસ Ďારા ફાળાની દખરખની° °  કાયવાહ�ના½  ંબધનં  
અને તપાસ માટ° જવાબદાર છે.  એ ફાળાની દખરખના° °  ંȤણુ ને સલામતી માટ° ƨવત́ં ખાતર� 
ને ચાɀ ુɅધારાનોુ  આધાર આપે છે. 

 
 
૨.૬    ડ�પાટમƛટ½ ે  ફૉર હ�રટજ­ °  

 
ડ�પાટમƛટ½ ે  ફૉર હ�રટજȵ­ ° ં ુલǛય દરકન° ે વƣસનાે  ં�ક�મતી ને �ભđ �ભđ સાƨકા�રકં  ને ઐિતહાિસક 
અȵભવોનોુ  ભોગ Ďારા અપાતા ને ફાયદાની તક અપાતી સવાઓનાે  િવકાસ છે. 

 
૨.૬.૧  કાય½ યોજના અ˴તા 
 

 બધા ંવગન½ ે સમકાલીન વƣશે  સƨȢિતં ૃ  માટની°  સામા�જક ̆Ȣિતૃ  ઘડવા ંઉĂજને  આપɂુ.ં 
 

 સમાજમા ંબધા ંવગ½ ને વશં માટની°  સામા�જક ̆ɂિતઓમાૃ  ંઅિધક ̆વશે માટ° તક આપવી અને 
એ સƨȢિતં ૃ  બઢાવવી ને Ĥળવવી ક° Ȑ વƣસનીે  �ભđતા ને એની પરપરાઓનં ે ઉજવે છે.  

 
૨.૭ ડ�પાટમƛટ½ ે  ફૉર ɖમનુ  ર�સોસ�સ  
  

ɖમનુ  ર�સોસ�સ ડ�પાટમƛટ½ ે  અમારા કામદાર વગન½ ે િવિવધ સવાે  ȶર�ૂ  પાડ° છે Ȑમા ંતા�લમ ને 
િવકાસ અપણ½ , ӕત�રક ને બાĜ ભરતી, કાય½ વહ�વટ, તȳરƨતીં ુ  ને સલામતી, ધધા�કયં   
તȳરƨતીં ુ , પગાર ને િનɂતીૃ  વતને  છે. 

 
૨.૭.૧  કાય½ યોજના અ˴તા 
 

 સમાવશે  સƨȢિતનીં ૃ  રચના માટ° અમાર� વતȰƈમા½ ૂ  ંબદલાવ, અમાર� પોતાની �ભđતામા ંિવĖાસ. 
 

 �ભđતા પાઠવવામા ંચોƉખી ને પારદશક½  જવાબદાર�ની ખાતર� આપવી. 
 

 સૌને પોતાની શðતા સમĤય તવીે  પćતીનો િવકાસ કરવો 
 

 વƣસનીે  વƨતીના ં̆િતિનધીƗવ હોવા ંતરફ વધતો કામદાર વગ½ હોવો. 
 

૨.૮  ડ�પાટમƛટ½ ે  ફૉર પԔƞલક સિવ�સીસ એƛડ પફҴમƛસ½   
 

ડ�પાટમƛટ½ ે  ફૉર પԔƞલક સિવ�સીસ એƛડ પફҴમƛસ½ , વƣશે  અƨસ�Ơƞલે  ગવનમƛટના½ ે  ંવƣસનીે  
સાવજિન½ ક સવાઓનોે  બદલાવ, ઐð, અને કાય½ િવકાસ માટની°  મહા િવચારણાને ટકૉ°  આપે છે. 
 
એનો આશય નાગ�રકોને સવાે  યોજનાના ંӔતઃકરણમા ંȺકવાનોૂ  છે.  તઓનીે  ȤȰુ ્̆ા�Ɯત અને 
પ�રણામની ધારણા ઉƍચ છે ને જલદ� ધપે છે.  વȴ ુને વધાર° સવાઓે  ફƈત સમાનતા ને 
સામા�જક ƛયાય માટ° નહ� પણ પારપા�રકં  ȶર�ૂ  પડાતી હદો જોડાય ને અસરકારક હોવી જોઇએ.  
ડ�પાટમƛટનો½ ે  પાઠ આપનારને માટ° આ પડકારને પહҭચી વળવા ંશð કરવાȵુ ંછે. 
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૨.૮.૧   કાય½ યોજના અ˴તા 
 

 સાવજિનક½  સવાે  અપણનો½  ક° Ȑ વƣસનાે  બધા ંજ નાગ�રકોની જĮ�રયાતોને આવર� લે એવા ં
નાગ�રકના ંમƚય�બ�ȳવાળાુ ં  નȺનાનોૂ  િવકાસ કરવો. 

 
ડ�પાટમƛટ½ ે  કર­  ને સોિશયલ સિવ�સીસ ઈƛસપƈટોરટે °  વƣસે  જોડ° કામ કર° છે ને એમની કાય½ 
યોજનામા ંજોડાયલે છે. 

 
ડ�પાટમƛટ½ ે  કર­  ને સોિશયલ સિવ�સીસ ઈƛસપƈટોરટે °  વƣસે , ડ�પાટમƛટ½ ે  ઑફ પԔƞલક સિવ�સ એƛડ 
પફҴમƛસȵ½ ુ ંિવિશƧટ કાયવાહ�½  ȩથૂ  છે.  એȵુ ંકાય½ ƨથાિનક સામા�જક સવાે  સĂાના ંિનર�ëણ ને 
િવવચને  અને દખરખ° °  માળખા ંઅને અને ̆િતિનધીના ંધોરણ ને તપાસȵુ ંછે.  એ વƣશે   
અƨસƠƞલીે   ગવનમƛટ½ ે  Ďારા રચાયલે ધારા અને ƨથાિપત રા�Ƨ˼ય લȥĂમુ  ધોરણનો ઉપયોગ 
કર° છે. 

 
૨.૯   ડ�પાͫમ±ƛટ ઑફ Įરલ અફસ° ½ 
 

ડ�પાͫમƛટ±  ઑફ Įરલ અફસ° ½ �કસાનોને વȴ ુકરકસર, સામા�જક ને પા�ર�ƨથિતક આધા�રત 
બનવામા ંમદદ કરવા ંબધાયલં ે  છે.  ડ�પાટમƛટ½ ે , વƣસે  ગામઠ� સમાજ માટ°  ખતીે ,વનસȺ�ćૃ , 

Ȣિષૃ -ખોરાક અને ગામઠ� સમાજના ંનવચતનનીે   યોજના રȩૂ કર° છે.  ડ�પાટમƛટ½ ે  ȸહદૃ  
ગામડાના ȺĆાનીુ  સલાહ આપવાȵુ ંને અƨસƠƞલીમાે  ંયોજનામા ંગામડાના ̆ĕનોની ચચાન½ ે માથે 
લે છે. 

 
૨.૯.૧  કાય½ યોજના અ˴તા  
 

 ઉƍચ કëાની આધા�રત સવાે  ક° Ȑથી વƣસનાે  ંગામડાના ંબધા ંજ લોકોની જĮ�રયાતનો સમાવશે 
થાય તમે ȶર�ૂ  પાડવી. 

 
૨.૧૦   ડ�પાટમƛટ½ ે  ઑફ સોિશયલ જ�ƨટસ એƛડ લોƈલ ગવનમƛટ½ ે  
 

ડ�પાટમƛટ½ ે  ઑફ સોિશયલ જ�ƨટસ એƛડ લોƈલ ગવનમƛટ½ ે  નબળા ંલોકોના ંરëણ ને આધારને 
ખાસ ટકો°  આપીને, સામા�જક બ�હƨકારને લડત આપીને અને ભદભાવે  ƈમ કર� વƣસમાે  ંɅધારોુ  
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કર�ને ઉĂમ સાવજિનક½  સવાે  ȶર�ૂ  પાડવા ંજવાબદાર છે.  એ ƨથાિનક સરકારને આ ƚયયે  ȶરાૂ  ં
પાડવા ંઆધાર ને Ⱥડ�ૂ  આપે છે. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
૨.૧૦.૧ કાય½ યોજના અ˴તા 
 

 વƣસનાે  ંબાળકોની ગર�બીની અસર કમ કર� સામા�જક ƛયાય બઢાવવો. 
 

 આિથ�ક Ʌધારાનાુ  સમાવશે અને દરક°  ગર�બીથી Ⱥƈતુ  હોય શક° તવીે  ખાતર�થી સમાજથી 
હͭȴતૂ લોકોને આધાર આપવો. 

 
 વȴ ુસગ�ઠતં  સમાજ ક° Ȑ સામા�જક નવચતનને ે હҭશ આપે, અરસપરસ કદર ધરાવે અને વƣશે  
સમાજમા ંબધા ંજ ë́માે  ંસમાન તકને બઢાવવી. 

 
 પાયાની સવામાે  ં̆િતȢળૂ વગҴ ક° Ȑમા ંȤ�હકૃ  પીડાનો ભોગ બનલે હોય તઓે  માટ° ̆વશનોે  
Ʌધારોુ  કરવો. 

 
૩       પસદગીનાં  ંઅƛય ƨવĮપ  
 

આ કારોબાર� સારાશં યોજના અƛય ƨવĮપ અને ભાષા, ̈ઇલે ,ઓ�ડયો, �̈ટ�શ સાઇન લƛગવજે ે  
અને ઈઝીર�ડ સ�હત ઉપલƞધ છે.  આપને અƛય ƨવĮપમા ંમા�હતી જોઇતી હોય તો મહરબાની°  
કર� અમને જણાવો. 

 
અમે અમાર� એક સમાનતા યોજના પર ̆િતવાદ આવકાર�એ છ�એ.  આપ આ કર� શકો છો 
અથવા આ યોજનાના ંઅƛય ƨવĮપ માટ° અથવા કાય½ યોજનાની સȶણં ૂ ½ નકલ માટ° નીચનીે  
મા�હતી પર સપકં ½ કરોઃ 

 
Equality and Human Rights Division 
Welsh Assembly Government 
Room 3.13 
Cathays Park 
CARDIFF 
CF10 3NQ 

 
ehrd@wales.gsi.gov.uk 

 
Fax: 029 2080 1067 

 



  gujratI  Gujarati 

Telephone: 029 2082 3772 
 

http://new.wales.gov.uk/topics/equality/?lang=en 
 


