
ويلش اسمبلی حکومت کا
واحدی يکسانيتی منصوبہ



  ويلش اسمبلی حکومت واحدی يکسانيتی منصوبہ اور عملی تدابير

2012 -  2009  

 

  انتظامی خلاصہ 1

 ۔سانيتی منصوبہ اور عملی تدابير هيںپہلا واحدی يکيہ ويلش اسمبلی حکومت کا 

 

زندگی       ويلز ميں متحرک اقتصاد، بہتر صحت، اعلی معيار طرزدو زبانیاور  رنگا رنگہم 

 کی واحدی يکسانيتی منصوبے رکهتے ہيں۔ وابستگیر سے ر معاشروں کے تصوّاور پائيدا

کے تصور کو حاصل کرنے کا ايک اہم طريقہ  'واحد ويلز'تشکيل پر کام کرنا ہمارے اس 

 ہے۔

 

 بهی مکمل کر سکتے ہيں۔عادل اور منصف سماج کی تخليق اس کے ذريعے ہم ايک 

 

:  تهی، جس ميںئ اپنائ  وراتی کاروا مرحلاتی مشتينہم نے يہ دستاويز تيار کرنے سے پہلے 

، ما رچ اہم برابری کے مسائل پر ابتدائی مشورے  تک2008 سے جنوری 2007نومبر 

 ڈهانچے اور ترجيحات پر کے واحدی يکسانيتی منصوبے تک 2008 سے جون 2008

 منصوبے کے خاکے اور عملی تدابير تک 2009 سے جنوری 2008،  اور اکتوبر مشورے 

 کے سلسلے شامل تهے۔  پر انجمن

 

ہ محکمانواحدی يکسانيتی منصوبے اور ، وہ ے ہميں حاصل هــوۓتبصريات اور نظرجو 

 ۔ر کی تخليق ميں استعمال کۓ گۓ ہيںعملی تدابي

 

بڑهانا  جن کاروائيوں کو اگلے تين سالوں ميں آگے رے کی ترقی کے لۓ ہمارے ادامساوات

  ميں بيان کی گئ ہيں۔ر عملی تدابي، وہ انچاہتے ہيں

 

ہ منصوبوں ميں شناخت گزشتان عملی تدابير ميں جو سرگرمياں شامل ہيں، ان ميں سے چند 

 کی گئيں تهيں۔



  کر تخليق کی گئيں ہيں۔ ـ رکهزير غور کو مشوروںی مشکلات اور مساوات  سرگرمياںباقی

 

ے تاکہ ہميں اپن کر ديئے گۓ ہيں مقرر ےتبصر ماہانہ ـاس منصوبے کی تعميل ميں چه

 ے کرنے کديلياںنون ساز ضروريات کے مطابق تبقامنصوبے پر غور کرنے اور بدلتی 

 ۔يںقع مل سکامو

 

رائع سے فراہم کرنا چاہتی ہے، جو شہريوں مبلی حکومت لوگوں کو خدمات ان ذويلش اس

 اور تنظيماتی حدود حلقوں پورا کر سکيں۔ وں اور ان کی ضروريات کو مناسب هـکے لۓ

پار کام کر کے ہم خدمات استعمال کرنے والوں کے لۓ بہتر خدماتی معيار اور بہتر نتائج 

  حاصل کرنا چاہتے ہيں۔ 

 

 تدبير ہميں اس بات کا مظاہرہ کرنے کا موقع دے گی کہ ہم موجودہ مساواتی قانون کے يہ

کا ت اتحت کس طرح اپنی ذمادارياں پوری کرتے ہيں۔ اس منصوبے ميں مواقع کی مساو

 ہم چاہتے ہيں کہ گۓ ہيں۔ کی قدردانی کرنے کے طريقے وضع کئے یرنگا رنگفروغ اور 

  غير قانونی امتياز کے خاتمے کی بناء پر نسلوجنس ی، معذور اوربرابری کے فروغ ميں 

۔  ہم يہی وسيع قواعد ئيں جا آگےمزيدبهی سے اں پوری کرنے  قانونی ذمہ داريميں ہم اپنی

ں کے لۓ استعمال کريں گے، مثلا عمر، مذہب، دين يا بے دينی،  کے نۓ حصوبرابری

 ب اور تبديلیء جنس۔ رتيـ تجنسی

 

ويلش اسمبلی گورنمنٹ کے لۓ اہميت رکهتی ہيں ويلش بولنے والوں کی ضروريات بهی 

 اور يہ معاملہ ويلش لينگويچ اسکيم کے ذريعے حل کيا جاتا ہے۔

 

 منصوبے کی تينوں ذمہ داريوں یواحدی يکسانيت تسليم کرتی ہے کہ حکومتويلش اسمبلی 

ان کی   بهی ہيں۔مختلف عناصراور خصوصی  ميں، ليکن ہر ايک عناصر ہيںميں يکساں 

 تـمطابقخصوصی  مساواتی شاخ سے مہ داری منفرد ہوتی ہے اور متعلقہوجہ سے ہر ذ

 رکهتی ہے۔ 

 



ر چکے ہيں، ان کو اور ميں جو ترقياں حاصل ک کے معاملات جنس ی اور معذور،نسل ،ہم

 کے شرکاء کو حاصل کرنے کے لۓ ہميں اپنے تجويز اصلاح پزيرآگے بڑهائيں گے۔ اس 

 ے گا۔ کام کرنا پڑثر طور پرؤم ـساته

 

 بنيادی اصولہمارے کام کے  پر اور انسانی حقوق ، سماجی انصافرنگارنگی ،مساوات

 :مندرجہ ذيل ہيں

 اور  کی بنياد تعمير کرناثبوت ٹهوسميں ويلز کی آبادی کی رنگا رنگی کے بارے  •

 اس تفريق کے بارے ميں بهی جس کا مختلف گروہ اور اشخاص سامنا کرتے ہيں۔

اور منصوبے  ےمساوات اور تنوع کو اپنکر کے  پاليسی سازی کا استعمال شموليت •

 Equality Impact يااواتی اثرات کے جائزےمس( ميں شامل کرنا حکمت عملی

Assessments(۔  

 ی کرنا۔  کام کر کے اپنے کام کی ترقـ کے ساتهشرکاءاور اپنے ساتهيوں  •

  کر سکيں۔رائے کا اظہار اپنی شہریويلز کے منصوبہ بندی اور تعميل ميں  •

 پر غور کرنا اور مواقع طور پر کام کرنے کے مشترکہشاخوں کے درميان اور  •

 انہيں فروغ دينا۔

 کہ ہم جن  کرنااننيطما اس بات کانا اور  کرخوض اپنے کام پر غور و باقاعدگی سے •

 کی خدمت کر رہے ہيں، ان کی ضروريات پوری ہو رہی ہيں۔

 

 ہماری ترجيحات    2

عملی ہ محکمانہميں مشاورات ميں جو نظريے حاصل ہوۓ وہ ترجيحات کی نشاندہی اور 

  وں گے۔اس ہی کے ذريعے عملی اثرات حاصل هـ اور  ميں کام آۓتدابير کی تخليق

 

 ہن محکما -ہےنشاندہی کی گئ  ميں عملی تدابيرتمی ہر ادارہ جو کام کرتا ہے اور ح

 ميں دستياب ہيں، جو اس  عملی تدابيرمذيد معلوماتترجيحات کا خلاصہ مندرجہ ذيل ہے۔ 

 منصوبے کا حصہ ہے۔

 



 سکتے ہيں۔هـول يبدت يہ اس منصوبے کے دوران

 

 محکمہ کا  معاملات، برابری اور مراسلاتآئينی   2.1

 ويلش ورزا کے ساتهـ کام کر کے ان کو  محکمہ معاملات، برابری اور مراسلات کا آئينی

 کارکنوں کو  اورکے لۓ مدد کرتا ہےمراسلت  کی تکميل اور  اور منصوبوںاپنی تدابير

 سے بهی آگاہ کرتا ہے۔ حکومت کی متعلقہ تبديليـوںويلش اسمبلی 

 ميںاکہ ان مدد بهی کرتا ہے تحکومت کی ويلش اسمبلی محکمہ  يہ 

 وں۔سمجهی جائيں اور مکمل هـ ذمہ دارياں  برابری اور رنگارنگی کی

 

 عملی تدابيری ترجيحات   2.1.1

تاکہ تمام مراسلاتی  کو مد نظر رکها جاۓ آبادی رنگا رنگويلز کی تدابير ميں  •

 ضروريات پوری کی جا سکيں۔

 مکمل  حاصل کرنا، جويں اور نامزدگیکی درخواست یتا تعينیعوام انعام، اعـزازی •

 ۔وںکے مطابق هـ یرنگا رنگطور پر ويلز کی 

 

 

  محکمہ اطفال، تعليم، تعليم بالغاں اور مہارت  2.2

مقصد بچوں اور جوان لوگوں کی خدمات کی محکمہ اطفال، تعليم، تعليم بالغاں اور مہارت کا 

م لوگوں کو تعليم اور تربيت فراہاصلاح کو آگے بڑهانا ہے۔ اس محکمے کا غرض ويلز کے 

 سہاراعليمی، سماجی اور مالی قابليت پوری کرنے ميں کرنے سے ہے، تاکہ انہيں اپنی ت

ر نتائج فراہم ، تجارات اور آجرين کو بہتسماج طلبا، ملے۔ اس محکمے کی اميد ہے کہ بچوں،

  وں۔هـ

 

   عملی تدابيری ترجيحات2.2.1

انہيں اپنی قابليت   بہبود کا فروغ، جس کے ذريعے تمام بچوں اور جوان لوگوں کی  •

 ملے، رسمی اور غير رسمی تعليم اور سہاراکے مطابق ترقی حاصل کرنے کا 

 وں۔ اور نو عمر اشخاص کے حقوق حاصل هـعلميت کے فوائد مليں



:  علموں کے نتائج اور فلاح کی اصلاح مندرجہ ذيل طريقوں سے کی جاۓ گی طالب •

ی پہ مبنی نصاب اور امتحان، ہر عمر کے لوگوں کی تعليم ميں مہارت اور کاريگر

 کے نظام کے ڈهانچے کی تخليق، (credits)اصلاحی تبديلياں اور کريڈيٹس 

 اسکولوں کی اثر اندازی پر اور کارکنوں کی پيشہ وارانہ علم اور اصلاح پر توجّہ۔

 

،  اختيار ديتی ہےکو  جو طلبا سال سے زائد عمر کے لوگوں کی تعليم اور تربيت16 •

يا اقليـتی ميں   جو ناموافق صورت حالان کے لۓ، باشمول اس کو آگے بڑهانا

لۓ اعلی تعليمی معيار، مہارت اور کے ويلز ميں سب وں۔  هـسے وںنمائندہ گروهـ

، معاشروں اور ويلش اسمبلی گورنمنٹ کی تعليمی   آجرين، طلباء کرنا۔ نوکرياں پيدا

 نشاندہی کرنا اور انہيں ترجيح دينا۔ تعليمی اور تربيتی اور تربيتی ضرورتوں کی

 اداروں کو لچکدار، اعلی معياری اور قومی اور مقامی ضرورتوں کے مطابق بنانا۔ 

 

شموليت کو ترجيح دينا، نۓ پروگراموں کے ذريعے تعليمی مواقع کی کمی کو بہتر  •

ن کی زائد ، باشمول وہ ج کی ضروريات پوری کرناءکرنا، ہر عمر کے طلبا

 کو مالی امداد ءـ مل کر طلباهوں، اور اہم شراکت داروں کے ساتضروريات هـ

 پہنچانا۔

 

 کام کر کے ساتهـ) Estyn(معائينہ کار ايسٹن   مقدميہ محکمہ ويلز کی تعليم اور تربيت کے

 ايسٹن ويلز کے ۔ اس کے لۓکو فروغ دينا چاہتا ہـيں  طلبا کے لۓ بـہـتریکے ويلز کے تمام

د مختار اعلی معياری معائينے اور ہدايت کی ومتيازی حالات اور ضروريات کے مطابق خا

 خدمات فراہم کرتی ہے۔

وں اور ے کہ اس کے اندرونی اعمال منصف  هـ اس بات سے وابستگی رکهتی ہيہ نظارت

کے بلا لحاظ جنسی تـرتيب  مواقع ميں جنس، نسل، قوميت، ذبان، قابليت، عمر، مذہب اور ان

 ابری فراہم کر ے۔بر

 ويلز ميںکے زريعے ايسٹن  Common Inspection Frameworkاس کے معائينی ڈهانچے 

 ہے، جس کے زريعے يہ گاڑهتا کرنے والوں کا جائزہ اپنے کام ميں  مہياتعليم اور تربيت

ديکها جا سکے کہ وہ کس حد تک متعلقہ براربری کے قوانين پورے کرتے ہيں اور جنس، 



کے بلا لحاظ طلبا کو کتنی حد تک پہنچ اور مواقع فراہم جنسی تـرتيب مذہب اور نسل، عمر، 

 کرتے ہيں۔

 

 محکمہ اقتصاد اور مواصلات  2.3

کی تخليق کا ہے، جو سب کو  متحرک اقتصاد کا الہام ويلز ميں محکمہ اقتصاد اور مواصلات

 محکمے کے کام ميں ريعہ بنے۔ اسذ کا نماونشو مواقع فراہم کر کے  مضبوط اور پائيدار

 ا، مواصلات کی تدابير اور ويلز کا اور سرماياکاری کا فروغ کرنوںتصنع: شامل ہيں

   ۔Wales European Funding Office مالی دفتر، يـورپـين

 

   عملی تدابيری ترجيحات2.3.1

وں کی ضروريات کی خدمات فراہم کرنا جو تمام گروهـقابل پہنچ کاروباری سہارے  •

 کو مد نظر رکهيں۔

تجديد کے دوران معاشرتی، اقتصادی اور ماحولياتی ضروريات کو مدنظر رکهنا اور  •

 ان کی يکجہتی کو بڑهانا۔ 

ختم مستعد اور مؤثر ذرائع سفر کا نظام فراہم کرنا، جو اختلاف کی وجوہات کو  •

 ۔کرنے ميں مدد کريں

 

 ہائشمحکمہ ماحوليات، دواميت اور ر    2.4

 ويلز کی عوام اور مستقبل کی پشتوں کے لۓ پائيدہ محکمہ ماحوليات، دواميت اور رہائش

ی زمينوں کے  ماحولی حکمت عملی، منصوبہ بندی اور اپن يہ محکمہماحول بنانا چاہتا ہے۔

وا  يہ آب و هـپائيدہ انتظام کے زريعے پائيدہ ترقی کرنے کی حوصلہ افضائی کر رہا ہے۔ 

رنے کے طريقے اپنا يں ويلزکی شرکت کو کم کرنے اور اس کے آثار کو کم ککی تبديلی م

  مدافعت۔يلابیسرہا ہے، مثلا 

 

 



  عملی تدابيری ترجيحات 2.4.1

مناسب گهر خريدنے کی تمام معاشروں کے ہر گهربار اپنے اسباب کے با وجود  •

  سکيں۔گنجائش رکهـ

  کرنامينوں کا استعمالروريات کے مطابق زض •

  کرنا کی اصلاحماحول یاتطبيع •

 وناقدرتی ماحول کا ميسر هـ •

 

  کے The Countryside Council for Walesيہ محکمہ ويلز کے ديہاتی علاقوں کی انجمن 

 :ساتهـ کام کرتا ہے اور اپنے عملی تدابير ميں مندرجہ ذيل کو جوڑے گا

 

ر جنگلات اور ويلز کے ديہاتی علاقوں کی انجمن ويلش اسمبلی حکومت کو جانوروں او

 فراہم کرتی ہے۔ يہ انجمن تدبيری ڈهانچے کی بنا پر کام ظر کے مسائل پر مشورےارضی من

ماحوليات، وتے ہيں جو سالانہ طور پر ہے اور اس کے نصب العين اور ہدف هـکرتی 

  کۓ جاتے ہيں۔نعيـمتـ کے وزير کی طرف سے دواميت اور رہائش

 

 

 صحت اور طبّی پيشے اور طفل اور ت، محکمہ عوامیمحکمہ صحت اور معاشرتی خدما   2.5

 خاندانی عدالت کی مشاوراتی تائيدی خدمات

محکمہ صحت اور معاشرتی خدمات، محکمہ عوامی صحت اور طبّی پيشے اور طفل اور 

سب ويلز ميں اعلی معياری صحت کا نظام فراہم خاندانی عدالت کی مشاوراتی تائيدی خدمات 

  اور بہبود کا فروغ کرنے ميں تائيدی کردار ادا کرتے ہيں۔ کرنے ميں اور تندرستی

مالی سرماۓ، صحت کے نظام اور عوامی صحت کی تدابير بنانے، غير مل کـريہ سب 

، بالغان اور بچوں کی ديکهـ بهال، مشورے ت کم کرنے، سماجی خدمات کا انظباط يکساني

 بهال فراہم کرنے کے ذمہ دار ہيں۔ رانہ ديکهـ اائف اور معاشرتی رضاک  وظ دينے،سہارااور 

 

 



   عملی تدابيری ترجيحات2.5.1

، اور حقوق یرنگا رنگ کی تشکيل کے دوران برابری، منصوبہ بندی اور عملے •

ان بنايا جاۓ گا۔ اس کے ذريعے صحت اور معاشرتی خدمات الانسان کو عام رجح

  گی۔ ںوت پيدا هـاکے حصول اور پہنچ ميں مساو

  بہتر کرنا۔خوشحاليکی صحت اور ويلز کے لوگوں  •

اگلے تين سالوں ميں عائلاتی کاروائيوں ميں شريک بچّوں اور خاندانوں کے لۓ  •

 صلاح۔انتائج کی 

 

يہ محکمہ ويلز مندرجہ ذيل نظارات  کے ساتهـ کام کرتا ہے اور اپنے عملی تدابير ميں ان  

 :کو جوڑے گا

 The Care Council for  تائيدی خدماتمشاوراتیويـلـزکـی  طفل اور خاندانی عدالت کی

Wales کے ساتهـ کام کرتی ہيں۔ يہ سماجی کارکنوں ميں اعلی معيار کو فروغ ديتے ہيں  

تاکہ خدمات استعمال کرنے والوں کے لۓ حفاظتی تدابير کی اصلاح کی جا سکے۔ اس کا 

ن  خدمات  بچے اور بڑے ا150،000مقصد يہ ہے کہ ويلز ميں کسی بهی ايک وقت پر جو 

تہ، قابل مناسب تعليم ياف  ايسے کارکنوں پر بهروسہ کر سکيں جوکو استعمال کرتے ہيں، وہ

 وں۔ بط هـاور موثر انداز سے من

 کی فراہم شدہ ديکهـ بهال پر جائزے اور تحقيقات NHSنظارت ويلش  ويلز ميں صحت کی

ال کے معيار اور  کی فراہم شدہ ديکهـ بهNHSمکمل کرنے کی ذمہ دار ہے۔  يہ ويلش 

   اور خود مختيار يقين دهانی فراہم کرتا ہے۔سہاراسلامتی ميں مسلسل اصلاح کے بارے ميں 

 

 محکمہ ميراث    2.6

زرخيز اور رنگارنگ محکمہ ميراث خدمات فراہم کرنا چاہتا ہے جو ہر کسی کو ويلز کی 

سياحت کو بهی فروغ کمہ  يہ مح۔ کا فائدہ اور مزہ لينے کا موقع دے سکيںثقافت اور تاريخ

 ديتا ہے۔

 

 



   عملی تدابيری ترجيحات2.6.1

ونے اور اس کی تشکيل ميں حصّہ لينے کے موجودہ دور ويلش ثقافت ميں شريک هـ •

 لۓ تمام گروہوں کی حوصلہ افضائی کرنا۔

ونے کے زائد مواقع معاشرے کے تمام گروهـوں کو ثقافتی سرگرميوں ميں شريک هـ •

رنگا سے معاشرے کی حفاظت اور فروغ کرنا جس ميں  ويلز کی ايکرنا اور فراہم 

 و۔ روايات کی قدر دانی هـمتعددی اور رنگ

 

  محکمہ وسائل    2.7

 مہياترقی فراہم کرتا ہے، مثلا تربيت اور  خدمات  ہمارے کارکنوں کو متعددمحکمہ وسائل

 ارانہ صحت ، وپيشہح،  فلاکا انتظام، صحت و کارکردگی، رتیبهـکرنا، اندرونی اور خارجہ 

 تنخواہ اور وظائف۔ 

 

   عملی تدابيری ترجيحات     2.7.1

  بدل کر اپنی رنگارنگی ميں بے باک ايک مشتمل ماحول پيدا کرنا۔ کو رويہاپـنے •

 اب کو کهلا اور واضح بنانارنگارنگی فراہم کرنے کے احتس •

 ديںکرنے کا موقع ی ب کو اپنی قابليت کے مطابق ترقس جو اايسے نظام تخليق کرن •

 ونا جو ويلز کی آبادی کی نمائندگی کرے۔ايسا عملہ موجود هـ •

 

 کارکردگیمحکمہ عوامی خدمات اور   2.8

 عوامی خدمات ميں ويلش اسمبلی حکومت کے تبديلی، کارکردگیخدمات اور  محکمہ عوامی

  ديتا ہے۔سہارايک جہتی اور کارکردگی بڑهانے کے خاص پيش نامے کو 

خدمات کے نقشے کے مرکز پر ڈالنا ہے۔ ان کی برابری، قربت  کو شہريوںصد اس کا مق

 پرانی ـ رہی ہے۔ زائد اور بہتر خدمات کینتائج کی توقع اونچی ہے، اور تيزی سے بڑهاور 

لخصوص برابری اور سماجی انصاف کے حدود کو  پار کرنے کی کوشش کرنی چاہئيے، با

 نے والوں کا اس کام کو پورا کرنے کا ہے۔ کر مہيااس محکمے کا کام خدمات لۓ۔ 



   عملی تدابيری ترجيحات2.8.1

نا جو ويلز کے عوامی خدمات فراہم کرنے کے لۓ شہريوں کے لۓ ايک خاکہ بنا •

  کی ضروريات کو مد نظر رکهے۔شہريوںتمام 

يہ محکمہ ويلز کی ديکهـ بهال اور سماجی خدمات کی نظارت  کے ساتهـ کام کرتا ہے اور 

 :ے عملی تدابير ميں اس  کو جوڑے گااپن

خدمات  محکمہ عوامیعملی طور پر ت ويلز کی ديکهـ بهال اور سماجی خدمات کی نظار

 سے الگ ہے۔ اس کا کام مقامی سماجی خدمات کا جائزہ اور معائينہ کرنا اور کارکردگیاور 

 حکومت کی طرف يہ ويلش اسمبلی کرنا ہے۔ باطانض اور ديکهـ بهال کے اداروں کا معائينہ

 سے تعين کئے گۓ قوائد اور قومی معيار استعمال کرتا ہے۔

 

 محکمہ قصباتی معاملات   2.9

دہ ناور پائيکسانوں کو اقتصادی، سماجی اور ماحولياتی طور پر  محکمہ قصباتی معاملات

ے۔ ا ہ ہے۔ يہ محکمہ حيوانات کی بہبود و فلاح کو فروغ دينے ميں مدد ديتبننے ميں مدد کرتا

ت، راہم کرتا ہےجو کهيتی باڑی، جنگلاالی کے منصوبے کو فيہ محکمہ ويلز کی قصباتی بح

 پر قصباتی معاملاتاور يہ محکمہ وسيع   ديتا ہے۔ سہارا تجديد کو قصباتیزراعت اور 

    ہے۔تاکـرمشورے ديتا ہے اور اسمبلی کے منصوبوں پر نظر ثانی 

 

 عملی تدابيری ترجيحات   2.9.1

 کے ذريعے اعلی معيار پائيدار خدمات فراہم کرنا، جو قصباتی ويلز کے شموليت •

 مختلف لوگوں کی ضروريات پوری کريں۔

 

    محکمہ معاشرتی انصاف اور مقامی حکومت2.10

 ا مہيخدمات عوامی ی ويلز ميں اعلی معيارمحکمہ معاشرتی انصاف اور مقامی حکومت

 لوگوں کی سلامتی اور قابل جروح بالخصوص  ہے،کرنے اور ان کو بہتر کرنے کا ذمہ دار

 مقامی حکومت کو مالی اعانت محکمہيہ ۔  کم کرناغـيرمساوات کوج اوراخرا، سماجی سہارا

 اور سہارا بهی ديتا ہے تاکہ وہ ان نتائج کو حاصل کر سکے۔



   عملی تدابيری ترجيحات2.10.1

  کا فروغ کرنا۔ کے معاشرتی انصافويلز ميں بچوں پر غربت کے اثرات کم کر •

 شموليت دينا اور مالی ، ان کو سہارہ کۓ گۓ ہيںجو لوگ معاشرے ميں نظرانداز •

 کے ذريعے سب کو غربت سے نجات دلانا

 يکساں و، معاشرتی تجديد کی حوصلہ افضائی هـمتحد معاشرے کا فروغ، جس ميں •

 وںابر هـمواقع برلـۓوں اور سب کے  هـخيالات

دی خدمات تک پہنچ کی اصلاح، خاص طور پر گهريلو بنياوں کی هـقابل جروح گرو •

 تشدد کے شکار لوگوں کے لۓ۔

 

 ذرائعمتبادل    3

، )اندهوں کا رسم الخط(با شمول بريل ميں بهی دستياب ہے، ذرائع  متبادل انتظامی خلاصہيہ 

 ۔)Easy Read(آواز، برطانوی اشاروں کی زبان اور ايزی ريڈ 

يہ معلومات حاصل کرنا چاہتے ہيں، براۓ مہربانی ہم سے اگر آپ کسی متبادل ذريعے ميں 

 رابطہ کيجيئے۔ 

متبادل  سننا چاہتے ہيں۔ اس کے لۓ، پر آپ کی راۓ ہم اپنے واحدی يکسانيتی منصوبے 

 :کيجيئے  رابـطـہپــرمنگوانے کے لۓ مندرجہ ذيل  عملی تدابيرذرائع يا مکمل منصوبہ اور 
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